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Indicadores

Financieros
 

Ingresos y Beneficios
(En RD$ Millones)

Período de  
9 meses y 8 días 

2011 2012

Ingresos Totales* 
                                 

597 
               

1,137 

Margen Financiero Neto 
                                 

221 
                   

601 

Beneficio Neto 
                                   

17 
                     

44 
* Incluye los ingresos netos por diferencia de cambio.    

     
Indicadores Financieros
Porcentajes %    

Activos Productivos / Activos Totales Brutos
                                

76.3 
                  

78.9 

Cartera de Créditos / Activos Totales Brutos
                                

54.6 
                  

54.4 

Rentabilidad del Patrimonio 
                                

1.88 
                  

1.48 

Retorno sobre Activos 
                                

1.46 
                  

0.63 

Índice de Solvencia 
                                

40.8 
                  

41.1 

Balance al Cierre del Mes de Diciembre
(En RD$ Millones)

Período de  
9 meses y 8 días 

2011 2012

Activos Totales  
                             

2,567 
               

6,570 

Cartera de Créditos, neta  
                             

1,402 
               

3,567 

Depósitos Totales  
                                 

790 
               

4,338 

Inversiones   572
               

1,711 

Fondos Disponibles  
                                 

346 
                   

961 

Capital Pagado  
                             

1,539 
               

1,939 

       
Acciones en Circulación      

Comunes  
                   
15,391,000      19,391,000 

       

Número de Oficinas  
                                      

5 
                        

9 

Número de Cajeros Automáticos  
                                      

9 
                     

15 

Número de Empleados  
                                 

142 
                   

247 

4,338

790

11 12

Depósitos  
Totales

3,567

1,402
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Cartera de 
Créditos

6,570

2,567
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Activos 
Totales
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Comercio
Exterior{

Nuestra condición 
de Grupo Financiero 
Internacional nos 
permite respaldar 
las operaciones 
internacionales que 
realizan nuestros 
clientes. Les 
ofrecemos facilidades 
de financiamiento 
y de agilización 
de los procesos de 
negociación con 
sus suplidores, en 
los lugares donde 
estamos localizados.

“
”
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Tarjetas de  
Crédito{

Nuestras tarjetas de 
crédito, tanto personales 
como comerciales, han 
sido diseñadas pensando 
en las necesidades de  
cada cliente. 
Son confiables y flexibles 
y han sido enriquecidas 
con beneficios especiales, 
como los programas 
Multicrédito y Puntos 
Verdes Banesco.

“
”
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Resultados

Informe de Gestión. Los logros alcanzados por Banesco Banco Múl-

tiple no son obra del azar ni el resultado de acciones heroicas realizadas por indi-

vidualidades excepcionales. Son, por el contrario, fruto del esfuerzo compartido 

realizado por individuos que han sido capaces de aunar inteligencia, energía, com-

promiso y vocación de servicio y los han puesto a disposición de un objetivo: la 

atención al cliente.

Nuestra organización está formada por personas capaces de sumar sus fuerzas a 

las de sus compañeros, para potenciarlas, y de esa forma llegar más lejos. 

En Banesco creemos en el trabajo en equipo, el cual parte del reconocimiento 

de nuestras propias limitaciones, pero nos conduce a metas cada vez más altas. 

Porque se apoya y fundamenta en el espíritu de solidaridad y fortalece nuestra 

vocación hacia el compromiso con los demás y con los objetivos comunes.

El número de actividades que se realizan en Banesco dificulta la presentación ex-

haustiva de toda su variedad y riqueza. Para los fines de esta memoria se ofrece 

un perfil de algunas dimensiones relevantes de la labor que se realiza:

RESULTADOS DE LAS OPERACIONES: Banesco cerró el ejercicio correspon-

diente al año 2012 con Activos Totales por un monto ascendente a RD$6,570 

millones, experimentando un aumento de RD$4,003 millones, equivalentes a un 

36 37
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El logo que nos identifica nace a 
raíz de la fusión de dos grandes 
entidades financieras y marca un 
hito en el que se destaca, por un 
lado, la tradición y, por el otro,  
la innovación.

nuestra
identidad

“
”

Evolución de la marca

1986-
1997 1997 1946

2001

2002

{Banco  
Agroindustrial

Banco  
Financiero

Bancentro

Banesco  
Casa de Bolsa

{
bancarios

la industrial

caja popular

maracay

la primera

el porvenir

48 49

Volver al contenido



Banesco es una institución multinacional que se ha 
ido conformando a lo largo de poco más de un cuarto 
de siglo en un proceso que ha implicado la participación 
de otras instituciones mediante operaciones de compras 
y fusiones. En términos históricos su logo marca un hito 
en este proceso, destacando, por un lado, la tradición y, 
por el otro, la innovación. 
Desde el punto de vista filosófico, connota el conjunto 
de valores que marcan su rumbo y posicionamiento 
como institución financiera. Parte de un ícono que 
evoca la imagen de una alcancía, a la que acceden 
tres círculos: uno verde, que simboliza la innovación; 
uno azul, que representa la eficiencia; y uno rojo, que 
simboliza el sentido humano, el cual debe guiar nuestra 
filosofía de innovación y eficiencia a favor de nuestros 
clientes, empleados y todo el entorno social.
Estos círculos corresponden a valores que, en un 
contexto dinámico, se relacionan y enriquecen. Su 
significado se expresa en los siguientes términos:

La innovación ha sido la 
principal nota distintiva de 
Banesco. Está presente en los 
productos que oferta y en el 
servicio que brinda, haciendo que 
todo ello marque una importante 
diferencia.

La eficiencia ha sido siempre su foco 
para lograr óptimos resultados a través 

del mejor uso de los recursos.  En un 
entorno financieramente complejo, se 

trata de una cualidad fundamental, sin la 
que serían imposibles la expansión que 
permita traspasar fronteras y el acceso a 

nuevos mercados.

{
{

innovación

eficiencia

Innovación y eficiencia con sentido 
humano. Innovación y eficiencia no 
tienen ningún sentido si no están 
orientados a satisfacer las necesidades, 
aspiraciones y sueños de nuestros 
clientes, colaboradores y la comunidad.

{sentido  
humano
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{
En el 2012 nos 
enfocamos en diseñar 
productos con los 
cuales nuestros 
clientes pueden 
alcanzar rendimientos 
atractivos al canalizar 
sus ahorros.
Es el caso de nuestras 
cuentas de ahorro y 
corriente remuneradas  
y el novedoso 
producto certificado  
de depósitos con 
pago de intereses 
anticipados.“

”

Productos
Atractivos
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Principios

Gobierno Corporativo. Para Banesco, la expresión gobierno cor-

porativo no representa simplemente un concepto, sino que constituye una forma 

de actuación que nuestra institución asume como un compromiso institucional, 

como un elemento medular de nuestra cultura organizacional. Y lo asume con la 

finalidad de mantener los estándares de transparencia y confianza adecuados 

para contribuir a generar la mayor eficiencia y seriedad en sus operaciones en 

todos los mercados donde opera.

El cumplimiento de los principios de gobierno corporativo implica la realización 

de nuestras actividades de acuerdo con los siguientes estándares:

Eficiencia. Orientamos nuestro trabajo a generar el máximo valor mediante el 

logro de los objetivos planteados al menor costo y en menor tiempo.

Equidad. Aseguramos estricto respeto al derecho de igualdad de trato de los 

accionistas, colaboradores y proveedores, así como a cualquier persona que se 

relacione con la sociedad.

Respeto. Respetamos los derechos económicos y políticos de los accionistas.

Transparencia, comunicación e información. Tomamos todas las 

medidas necesarias para generar la mayor confianza y credibilidad en el público 

a través de la revelación íntegra y veraz de toda la información necesaria.

54 55
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Banesco promueve la constitución de mecanismos de gobierno corporativo que 

favorezcan y protejan los intereses de los accionistas, clientes y colaboradores. 

Para ello ha implementado los Comités Temáticos Directivos y Ejecutivos, que sir-

ven de apoyo a la gestión del Consejo de Administración y su equipo ejecutivo.

El desarrollo de las operaciones de Banesco Banco Múltiple se ha visto favoreci-

do por la existencia de otros comités a nivel corporativo, dedicados a aprovechar 

las sinergias y experiencias positivas entre las distintas entidades del grupo, reci-

biendo de ellas soporte en todas las áreas claves.

El Consejo de Administración de Banesco Banco Múltiple, está formado por nueve 

miembros y tiene entre sus funciones principales la dirección y administración de 

los negocios y operaciones del banco, la definición y dirección estratégica y el 

control de la labor de sus áreas operativas y funcionales.

Comités Temáticos Directivos. Tienen la responsabilidad de llevar el con-

trol y dar seguimiento a las normativas internas y externas, la generación de po-

líticas, planes y estrategias para ser presentadas ante el Consejo de Administra-

ción para su aprobación. Asimismo, tienen a su cargo la generación de líneas de 

acción para la administración del estímulo y disciplina gerencial. 

Comités Temáticos Ejecutivos. Son responsables del cumplimiento de 

las políticas y objetivos que se establezcan, la administración y coordinación de 

recursos, la creación y distribución del valor corporativo que garanticen una me-

jor resolución de conflictos, el desarrollo de capacidades medulares y asegura-

miento del cumplimiento de normativas internas y externas.

Comité de Cumplimiento. Tiene las funciones de velar por la prevención del 

lavado de activos y el financiamiento del terrorismo, la medición de los riesgos de 

lavado de activos, definir las políticas y directrices para la prevención del lavado 

de activos, decidir sobre las medidas disciplinarias ante el incumplimiento de las 

normas de prevención de lavado de activos, decidir sobre el reporte de las ope-

raciones sospechosas a las autoridades y mantener la relación con las distintas 

entidades supervisoras e instituciones regulatorias.

Comité de Auditoría. Asesora y asiste al Consejo de Administración en el 

cumplimiento de las responsabilidades relacionadas con la administración de 

riesgos, controles internos, políticas y procedimientos, información financiera, di-

vulgación de hechos y eventos, auditorías internas y externas.

“

”

Banesco asume el 
gobierno corporativo 
como una forma 
de actuación 
que promueve la 
transparencia y  
la confianza
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Incluye, además, la promoción de prácticas bancarias sanas y sólidas que redun-

den en el fortalecimiento de los estándares de ética y en beneficio del banco, sus 

depositantes, sus accionistas y la comunidad financiera.

Comité de Nombramientos y Remuneraciones. Asiste al Consejo de 

Administración en temas como la definición y aplicación de la filosofía general de 

compensaciones y beneficios de todos los empleados, desarrollo profesional de 

los ejecutivos de la organización y la formación de sus sucesores.

Comité de Activos y Pasivos. Está orientado a diseñar, controlar y realizar 

las acciones que sean necesarias para, mediante una adecuada gestión de acti-

vos y pasivos, cumplir con la estrategia financiera de la entidad, la cual incluye, 

entre otras, las políticas de liquidez, la adecuación patrimonial, la fijación de ta-

sas, la estrategia de fondeo, la estrategia y política de inversión y la gestión de los 

riesgos asociados a los activos y pasivos.

Comité de Riesgo. Su principal función es la identificación, administración, 

medición y mitigación de los principales riesgos a los que se encuentra expuesta 

la institución, fijando los límites de riesgo en cumplimiento de políticas estableci-

das en cada una de las actividades del banco, conforme a la legislación interna y 

las mejores prácticas a nivel internacional.

Comité de Crédito (Ejecutivo-Directivo). El Consejo de Administración 

delega en estos comités las facultades para otorgar créditos, fijando para ello 

los montos, términos y condiciones para su funcionamiento. Dentro del límite de 

sus facultades y tomando en cuenta las distintas políticas de riesgo establecidas 

para estos fines, se encargan de la consideración y decisión sobre las distintas 

solicitudes de crédito, así como de informar al Consejo de Administración acerca 

de los resultados de su gestión.

Comité Ejecutivo. Presidido por el Presidente Ejecutivo del Banco, recibe 

los reportes directos que las áreas  someten a la Presidencia Ejecutiva sobre la 

gestión realizada, para su conocimiento y aprobación, de conformidad con la 

naturaleza del caso.

Comité de Compras. El Comité de Compras revisa todos los gastos admi-

nistrativos y fijos del mes; las solicitudes de adquisición de bienes y/o servicios 

requeridos por diferentes áreas que sobrepasen los límites establecidos en las 

políticas de compras, siguiendo los procedimientos definidos en la planificación 

estratégica institucional.

Comité de Tecnología. Este comité procura asegurar que las implantaciones 

tecnológicas estén alineadas con las estrategias y objetivos de la organización, 

manteniendo una visión global y horizontal del negocio, utilizando responsable-

mente los recursos e identificando y administrando los riesgos.
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“
”

Nuestra propuesta de 
valor a los clientes de 

Banca Empresarial 
y Corporativa se 

basa en la entrega de 
servicios de calidad, 

diferenciados por 
la asesoría, agilidad 

de respuesta, 
especialización y 

conocimiento de los 
sectores atendidos. 

Esta propuesta se 
distingue, además, 

por nuestra capacidad 
para detectar sus 

necesidades y 
atenderles con un 

variado portafolio, 
contando siempre con 

el respaldo del mejor 
talento humano, 

empeñado en forjar 
relaciones ganar-ganar 

a largo plazo.

Banca 
Especializada{
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Directores

Juan Carlos Escotet Rodríguez
Presidente de la Junta Directiva de Banesco 
Banco Universal. 	

Miembro del Comité Ejecutivo de Banesco 
Banco Universal. 

Miembro de los Comités Directivos de Central 
de Crédito, Capital Humano,  
Ética y Riesgo de Banesco Banco Universal.

Miembro de los Comités Ejecutivos de 
Infraestructura, Operadora de Medios de Pago, 
Desarrollo Corporativo y Comunicaciones de 
Banesco Banco Universal.

Participa en las Juntas Directivas de Banesco 
Seguros Venezuela y Todo Ticket.

Director de las Juntas Directivas de Banesco 
S. A., Banesco Seguros S. A., Banesco Banco 
Múltiple y Banesco USA.

Miembro del Comité ALCO de Banesco USA.

Presidente del Comité de Compensaciones  
de Banesco USA.

Presidente de Banesco Corporación Holding 
Hispania.

Vicepresidente del Banco Etcheverría, España.

Miembro del Consejo de Administración y  
Junta General del Banco Etcheverría, España.

Participa en las Comisiones Ejecutivas de 
Auditoría del Banco Etcheverría, España.

Luis Xavier Luján Puigbó
Director Banesco, S. A. 

Presidente de la Junta Directiva Banesco 
Seguros, S. A.

Presidente de la Junta Directiva Banesco 
Seguros Venezuela.

Director Banesco Holding, C. A.

Director Banesco Corporación Holding 
Hispania.

Director Banesco Internacional Corp. 

Ricardo Ayala Villanueva
Presidente del Consejo de Administración de 
Banesco, S. A. 

Presidente del Consejo de Administración de 
Banesco Banco Múltiple. 

Miembro del Comité ALCO, Auditoría, 
Nombramiento y Remuneraciones, Cumplimiento 
y Riesgo de Banesco Banco Múltiple. 

Presidente del Comité Directivo de Crédito  
de Banesco Banco Múltiple. 

Director de Banesco USA.

Director de Banesco Seguros, S. A. 

Jesús Benedicto Díaz Durán
Presidente Ejecutivo de Banesco Banco Múltiple.

Director de Banesco Banco Múltiple.

Secretario del Consejo de Administración de 
Banesco Banco Múltiple.

Presidente de los Comités de Crédito Ejecutivo, 
Ejecutivo y Compras de Banesco Banco Múltiple.

Miembro de los Comités de Riesgo, ALCO y  
Directivo de Crédito de Banesco Banco Múltiple.

Participa como invitado en Comités de Auditoría  
y Cumplimiento de Banesco Banco Múltiple.

Miguel Ángel Marcano Cartea
Director de Banesco, S. A. 

Miembro del Comité ALCO e Inversiones  
de Banesco, S. A.

Participa como invitado en Comité de Riesgo  
de Banesco, S. A.

Director de Banesco Banco Múltiple.

Miembro del Comité ALCO de Banesco Banco 
Múltiple.

Participa como invitado en Comité de Riesgo  
de Banesco Banco Múltiple. 

Director Ejecutivo de Tesorería y Finanzas  
de Banesco Banco Universal.

Miembro de los Comités ALCO, Ejecutivo,  
Central de Crédito, Control Gastos y Presupuesto, 
Auditoría, Procura, Proyectos e Inversiones de 
Banesco Banco Universal.

Participa como invitado al Comité de Riesgo de 
Banesco Banco Universal. 

Marco Antonio Fernández Bello
Director de Banesco, S. A.  

Presidente del Comité de Riesgo de Banesco, S. A.

Director de Banesco Banco Múltiple. 

Presidente del Comité de Riesgo de Banesco 
Banco Múltiple.  

Miembro de los Comités ALCO, Directivo de 
Crédito, Auditoría y Cumplimiento de Banesco 
Banco Múltiple.

Miembro de la Directiva de Banesco Seguros, S. A. 

Miembro de la Directiva de Grupo Corporativo Pérez.

José Grasso Vecchio
Director de Banesco, S. A.

Director de Banesco Banco Múltiple.

Director de Banesco Seguros Venezuela.

Director de Banesco Seguros, S. A.

Presidente del Comité de Auditoría de Banesco 
Seguros Venezuela.

Presidente del Comité de Auditoría de Banesco 
Seguros, S. A.

Rafael Menicucci Vila
Director de Banesco Banco Múltiple.

Presidente de los Comités de Auditoría, 
Cumplimiento y Nombramientos y  
Remuneraciones de Banesco Banco Múltiple.

Miembro de los Comités ALCO, Directivo de  
Crédito y Riesgo de Banesco Banco Múltiple.

Miembro del Consejo de la Asociación de  
Industrias de la República Dominicana.

Presidente del Consejo de Express Parcel  
Service Corp.

Roberto Despradel Catrain
Director de Banesco Banco Múltiple. 

Presidente del Comité ALCO de Banesco  
Banco Múltiple. 

Miembro de los Comités de Auditoría, 
Cumplimiento, Riesgo y Directivo de Crédito  
de Banesco Banco Múltiple. 

Miembro del Consejo Directivo de la Asociación  
de Industrias de la República Dominicana.

Miembro del Consejo Directivo del Instituto 
Dominicano de las Telecomunicaciones.

Director de Despradel y Asociados (DASA).
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Sucursales

Oficina Principal
Av. Abraham Lincoln No. 1021 
Ensanche Piantini, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8300

Fax (829) 893-8588

Sucursal Blue Mall
Av. Winston Churchill esq.  
calle Gustavo A. Mejía Ricart 
Blue Mall, 3er. Piso  
Ensanche Piantini, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 10:00 a.m. a 9:00 p.m.

Sábados de 10:00 a.m. a 6:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8310

Fax (829) 893-8586

Sucursal Santiago
Av. 27 de Febrero esq. calle Texas 
Plaza Metropolitana, Santiago

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (809) 489-3805

Fax (829) 200-1101

Sucursal San Vicente
Av. San Vicente de Paúl No. 108,  
casi esquina carretera Mella 
Plaza Caribbean Mall, Santo Domingo Este

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8318

Fax (829) 893-8319

Sucursal Luperón
Av. Luperón No. 51 
Ferretería Americana. 
Zona Industrial de Herrera,  
Herrera, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8328

Fax (829) 893-8329

Sucursal Bella Vista
Av. Sarasota esq. Calle Arrayanes 
Bella Vista Mall, 1er. Nivel – Local 7a 
Bella Vista, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 7:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 3:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8289

Fax (829) 893-8290

Sucursal Arroyo Hondo
Calle Luis Amiama Tió  
esq. calle Héctor García Godoy 
Plaza Patio del Norte, 1er. Nivel, Local 109-A 
Arroyo Hondo, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8269

Fax (829) 893-8270

Sucursal Gazcue
Av. Máximo Gómez No. 15,  
esq. Juan Sánchez Ramírez 
Gazcue, Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m.

Sábados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8279

Fax (829) 893-8280

Sucursal Sambil
Av. John F. Kennedy  
esq. Av. Máximo Gómez 
Centro Comercial Sambil, Nivel Kennedy,  
Local K-29 
Santo Domingo, D. N.

Lunes a viernes de 10:00 a.m. a 9:00 p.m.

Sábados de 10:00 a.m. a 7:00 p.m.

Domingo 12:00 m. a 6:00 p.m.

Cajero automático las 24 horas.

Teléfono (829) 893-8238

Fax (829) 893-8239
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Estados

Informe de los Auditores  
Independientes

Estados Financieros  
Base Regulada

Al 31 de diciembre de 2012
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Banco Múltiple S. A. Estados Financieros 2012 - Base ReguladaBanco Múltiple S. A.

Señores:
Asamblea General Ordinaria Anual de la
Sociedad Anónima de Suscripción Privada
BANESCO BANCO MÚLTIPLE, S. A.
Av. Abraham Lincoln No. 1021
Santo Domingo, República Dominicana

Distinguidos señores:

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 241, 251, 252 y 253 de la Ley número 
479-08 sobre sociedades comerciales; así como en virtud de la resolución emitida en la 
Asamblea Ordinaria, celebrada el día 26 de abril de 2012, mediante la cual fui designado 
Comisario de Cuentas de esa sociedad, debidamente formalizado mediante Contrato de 
Servicios suscrito entre las partes, para el período que terminó el 31 de diciembre de del año 
2012 así como para el año que terminará al 31 de diciembre de 2013, he efectuado las com-
probaciones necesarias que dan pie a las conclusiones que corresponden en los aspectos 
que se detallan a continuación:

1. Estados financieros auditados por la firma de auditores KPMG, que 
incluyen el Balance General – Base Regulada de la sociedad correspondiente al año termi-
nado el 31 de diciembre de 2012; el Estado de Resultados – Base Regulada, el Estado de 
Patrimonio Neto – Base Regulada y el Estado de Flujos de Efectivo – Base Regulada por el 
año terminado en esa fecha.

Con relación a los estados financieros, he verificado los registros contables, los documentos 
que los sustentan y los controles internos integrados por el Comité de Auditoría y la gerencia de 
auditoría para proveer calidad a la información financiera. El Reglamento de Gobierno 
Corporativo establece con claridad cuáles son los órganos de dirección de la sociedad, definien-
do con las funciones a ser cumplidas por cada uno de estos. El Reglamento establece también 
la creación de importantes comités, encabezados en su mayoría por los propios miembros del 
Consejo de Directores, con la integración a los mismos de los principales funcionarios de la 
sociedad. Entre los mencionados comités, resaltamos el de Auditoría y Control de Riesgos.

También he evaluado la calidad e independencia de la firma de auditores que practicó la 
auditoría externa.

En base a las verificaciones efectuadas, considero que el Balance General – Base Regulada, 
referido al activo, el pasivo y el patrimonio de la sociedad al 31 de diciembre de 2012; el 
Estado de Resultados – Base Regulada, referido a las operaciones de ingresos, costos y 
gastos del período de un año concluido el 31 de diciembre de 2012; el Estado de Patrimonio 
Neto – Base Regulada, el Estado de Flujos de Efectivo – Base Regulada, referido al movi-
miento de efectivo durante el referido período, y las notas sobre estos estados financieros, 
se han preparado y presentado de conformidad con las prácticas de contabilidad estableci-
das por la Superintendencia de Bancos de la República Dominicana, la cual es una base 
integral diferente a las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF).

2. Informe de Gestión que incluye: los estados financieros auditados al 31 de 
diciembre de 2012 y por el año terminado en esa fecha, la descripción general de la empre-
sa, los factores de riesgos que afectan a la empresa, los detalles de localidades en que 
opera la sociedad, la inexistencia de procesos legales en curso, el análisis de la situación 
financiera y resultados de las operaciones, los motivos y las justificaciones de los cambios 
contables, debido a la base regulada en que son presentados y la valuación de los mismos, 
la descripción de las inversiones y la forma en que se hicieron los aportes, las transacciones 
entre partes relacionadas, descripción de eventos subsecuentes, los nombres de los miem-
bros del Consejo de Administración y de los funcionarios principales de la sociedad.

Basado en las comprobaciones efectuadas al Informe de Gestión presentado por el Consejo 
de Administración a la Asamblea General, con relación al período de 12 meses terminado el 
31 de diciembre de 2012, he comparado el contenido de dicho Informe con los registros y 
los documentos de la sociedad, y encuentro que dicho Informe es sincero en todas sus 
partes.

3. Controles Internos. La sociedad tiene un sistema de control interno y una función 
de auditoría interna para evaluar su efectividad, bajo la permanente supervisión de un 
Comité de Auditoría.

Ha estado en vigencia la actuación del Comité de Auditoría, bajo la dirección de cuatro (4) 
directores, quienes han tenido desde su inicio en el mes de mayo de 2011 una continua y 
fructífera labor. Este Comité se reunió sobre base mensual en diez (diez) oportunidades, 
durante el curso del año bajo examen, produciendo interesantes Informes, con miras a una 
eficiente y efectiva labor, con la colaboración, en su condición de secretaría del Comité de 
la Gerente de Auditoría Interna. Cuando las circunstancias así lo han requerido, se ha con-
tado con la presencia de los Gerentes de las áreas operativas, quienes han hecho aportes 
en función a un eficiente control de auditoría.

En mi condición de Comisario comprobé el contenido de las Actas del Comité de Auditoría, 
comprobando con ello la efectividad de los controles que por su mediación se han imple-
mentado.

Informe del Comisario

Cástulo V. Perdomo
Contador Público Autorizado
Exequatur Decreto No. 288
De fecha 8 de septiembre de 1966
Registro Icpard Num. 444
CIE: 001 0152 647 3
Av. Selene Esq. Las Ninfas 
Plaza Las Ninfas, Bella Vista 
Santo Domingo, República Dominicana
Teléfonos: (809) 769 1943 (809) 533 9602
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A los Accionistas
Banesco Banco Múltiple, S. A.:

Hemos auditado los estados financieros – base regulada que se acompañan de Banesco 
Banco Múltiple, S. A. (el Banco), los cuales comprenden el balance general – base regulada 
al 31 de diciembre de 2012, el estado de resultados – base regulada, el estado de patrimonio 
neto – base regulada y el estado de flujos de efectivo – base regulada por el año terminado 
en esa fecha, y las notas, las cuales comprenden un resumen de las políticas contables 
significativas y otras informaciones explicativas.

Responsabilidad de la Administración por los Estados Financieros
La administración es responsable por la preparación y presentación razonable de estos 
estados financieros – base regulada de conformidad con las prácticas de contabilidad esta-
blecidas por la Superintendencia de Bancos de la República Dominicana, la cual es una base 
integral de contabilidad diferente a las Normas Internacionales de Información Financiera y 
del control interno que la administración determine necesario para permitir la preparación de 
estados financieros libres de errores significativos, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad de los Auditores
Nuestra responsabilidad es expresar una opinión acerca de estos estados financieros – base 
regulada con base en nuestra auditoría. Efectuamos nuestra auditoría de conformidad con 
las Normas Internacionales de Auditoría. Esas normas requieren que cumplamos con requi-
sitos éticos y que planifiquemos y realicemos la auditoría para obtener una seguridad razo-
nable acerca de si los estados financieros están libres de errores significativos.

Una auditoría incluye efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoría acerca 
de los montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos selecciona-
dos dependen del juicio de los auditores, incluyendo la evaluación de los riesgos de repre-
sentación errónea de importancia relativa en los estados financieros, ya sea debido a 
fraude o error. Al efectuar esas evaluaciones de riesgos, los auditores consideran el control 

Informe de los Auditores Independientes

kpmg Dominicana 
Acrópolis Center, Suite 1500 
Av. Winston Churchill 
Apartado Postal 1467 
Santo Domingo, República Dominicana

Teléfono 809-566-9161 
Telefax 809-566-3468 
Internet www.kpmg.com.do

RNC 1-01025913

KPMG Dominicana, a Panamanian entity and a member firm of the KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG International 
Cooperative (“KPMG International”), a Swiss entity.

En base al trabajo realizado concluyo que la empresa cuenta con un sistema de control 
interno y de auditoría eficiente y efectivo como garantía de calidad de la información 
financiera.

4. Partidas del balance y de otros documentos que deben ser modiFIcados. 
En mi condición de Comisario de Cuentas, he revisado las notas incorporadas por la firma 
de auditoría externa KPMG, en los estados financieros, así como las demás situaciones en 
las que pudiesen existir gastos ocultos.

En base al trabajo realizado concluyo que no es necesario modificar ninguno de los estados 
financieros referidos en el punto 1 de este informe, ni ninguna de las secciones del informe 
de gestión presentado en el punto 2.

5. Irregularidades e inexactitudes. Durante el período que corresponde a la 
Comisaría de Cuentas celebré varias reuniones con el Vicepresidente de Finanzas y 
Administración y con la Gerente de Auditoría Interna. En adición, comprobé que las medidas 
de control relativas a cuadres y conciliaciones son eficientes y efectivas.

Basado en las comprobaciones efectuadas considero que los balances presentados al 31 de 
diciembre de 2012 y las operaciones producidas en el período de un año terminado en esa 
fecha, no están afectados por irregularidades ni por inexactitudes.

6. Consideraciones especiales: En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 34, acá-
pites d) y e) de los Estatutos Sociales, revisamos en forma detallada y global, el monto de las 
remuneraciones pagadas a los Directores durante el año terminado al 31 de diciembre de 2012. 

Por otra parte, se suscribieron cuatro (04) contratos de alquiler para los diferentes locales en 
que opera el Banco. Asimismo se suscribieron durante el año la cantidad de dieciséis (16) 
contratos de tercerización y servicios. 

Conclusión
Basado en las comprobaciones efectuadas, las cuales se plantean en los puntos desde el 1. 
a1 6. que preceden, emito la siguiente conclusión general: No tengo reparos sobre los esta-
dos financieros de la sociedad mencionados en el punto 1. más arriba indicado, los cuales 
fueron auditados por la firma de auditores KPMG. Tampoco tengo reparos sobre el Informe 
de Gestión presentado por el Consejo de Administración a esta Asamblea General de 
Accionistas según se detalla en el punto 2., más arriba indicado.

Santo Domingo, D. N. 
8 de abril de 2013
 
 
Cástulo Virgilio Perdomo, CPA
Comisario de Cuentas

70 71

Volver al contenido



Banco Múltiple S. A. Estados Financieros 2012 - Base ReguladaBanco Múltiple S. A.

Balances Generales base regulada

(Valores en RD$) 		

ACTIVOS 						                Al 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

Fondos disponibles (notas 3, 4, 27, 28 y 29) 			 
		  Caja  	 96,194,759	  41,523,178
		  Banco Central  	 793,365,224 	 258,324,331 	
		  Bancos del país  	 - 	 164,676 	
		  Bancos del extranjero  	 36,090,406	 23,220,808 	
		  Otras disponibilidades  	        35,174,615	      23,123,882 

			        960,825,004	    346,356,875 	
		
Inversiones (notas 3, 6, 11, 27, 28 y 29) 			 
 		  Otras inversiones en instrumentos de deuda  	 1,654,652,584	 564,648,122 	
		  Rendimientos por cobrar  	 56,933,198	 9,400,783 
		  Provisión para  inversiones	            (988,100)	       (1,670,164)

			       1,710,597,682	    572,378,741 	
		
Cartera de créditos (notas 3, 7, 11, 27, 28 y 29) 			 
 		  Vigente  	 3,584,537,130	 1,413,859,951 	
		  Vencida  	 49,971,817	 385,102 	
		  Rendimientos por cobrar  	 22,170,430	 6,886,522 
		  Provisiones para créditos  	       (89,384,362)	     (18,815,544)

			     3,567,295,015	 1,402,316,031 	
		
Cuentas por cobrar (notas 3, 8 y 27)	        11,789,932	        6,293,752 	
		
Muebles, equipos y mejoras en propiedad arrendada  
	 (notas 9 y 18) 			 
		  Muebles, equipos y mejoras en propiedad arrendada  	 311,064,949	 221,184,742 
		  Depreciación acumulada  	       (73,816,032)	     (22,888,402)

			        237,248,917	    198,296,340 	
Otros activos (nota 10) 			 
		  Cargos diferidos  	 53,913,592	 16,086,035 	
		  Intangibles  	 28,408,115	 28,408,115 	
		  Activos diversos  	 10,564,725	 1,259,857 
		  Amortización acumulada  	         (10,416,309)	       (4,734,686)

			          82,470,123	      41,019,321 

TOTAL ACTIVOS	   6,570,226,673	 2,566,661,060 

Cuentas contingentes (notas 11, 15, 18 y 19)	      189,808,695	      58,576,531 

Cuentas de orden (nota 20)	 11,669,039,003	 4,255,102,063 	
		

Para ser leídos conjuntamente con las notas a los estados financieros - base regulada. 

interno relevante para la preparación y presentación razonable de los estados financieros 
de la entidad a fin de diseñar procedimientos de auditoría que sean apropiados en las cir-
cunstancias, pero no con el propósito de expresar una opinión sobre la efectividad del con-
trol interno de la entidad. Una auditoría también incluye evaluar lo apropiado de las políticas 
contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables hechas por la adminis-
tración, así como evaluar la presentación en conjunto de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada 
para ofrecer una base para nuestra opinión de auditoría.

Opinión
En nuestra opinión, los estados financieros – base regulada antes mencionados presentan 
razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la situación financiera de Banesco 
Banco Múltiple, S. A. al 31 de diciembre de 2012, su desempeño financiero y flujos de efec-
tivo por el año terminado en esa fecha, de acuerdo con las prácticas de contabilidad esta-
blecidas por la Superintendencia de Bancos de la República Dominicana, según se describe 
en la nota 2 a los estados financieros – base regulada que se acompañan.

Otro Asunto – Base de Contabilidad
Los estados financieros – base regulada que se acompañan no están destinados a presentar 
la posición financiera y los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo 
con los principios contables de jurisdicciones distintas a la República Dominicana. Por lo 
tanto, el balance general y los estados de resultados, de patrimonio neto y de flujos de efec-
tivo y su utilización no están diseñados para aquellos que no estén informados acerca de las 
prácticas de contabilidad y procedimientos establecidos por la Superintendencia de Bancos 
de la República Dominicana.

13 de febrero de 2013

Santo Domingo,
República Dominicana
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Balances Generales base regulada

(Valores en RD$) 		

PASIVOS Y PATRIMONIO						                Al 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

Obligaciones con el público (notas 3, 12, 27, 28 y 29) 			 
		  A la vista	 239,713,219	 144,242,073 	
		  De ahorro	 305,115,584	 151,298,846 	
		  A plazo	 1,362,458,023	 216,526,403 	
		  Intereses por pagar	           4,725,701	             998,481

			      1,912,012,527	      513,065,803 	
		
Depósitos de instituciones financieras del país y  			 
	 del exterior (notas 3, 13, 27, 28 y 29) 	
		  De instituciones financieras del país	 528,335,523	 24,523,921 	
		  De instituciones financieras del exterior 	 1,893,671,526	 251,707,950 	
		  Intereses por pagar	           3,541,124	             624,810 

			      2,425,548,173	      276,856,681 	

Fondos tomados a préstamo (notas 14, 27, 28 y 29) 			 
		  Del Banco Central	 150,000,000	 167,000,000 	
		  Intereses por pagar 	              143,443	               83,500 

			         150,143,443	      167,083,500 

Otros pasivos (notas 3, 11, 15, 16 y 27) 	         81,568,993	        53,023,115 	
		
Total pasivos	    4,569,273,136	   1,010,029,099 	
		
Patrimonio neto (notas 17, 18 y 20) 			 
		  Capital pagado	 1,939,100,000	 1,539,100,000 	
		  Otras reservas patrimoniales	 3,092,677	 876,598 	
		  Resultados acumulados de ejercicios anteriores	 16,655,363	 -   	
		  Resultado del ejercicio	        42,105,497 	       16,655,363 	

Total patrimonio neto	   2,000,953,537	   1,556,631,961 	
		
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO	   6,570,226,673	   2,566,661,060 	
		
Cuentas contingentes (notas 11, 15, 18 y 19)	      189,808,695	        58,576,531 	
		
Cuentas de orden (nota 20)	 11,669,039,003	   4,255,102,063 	

	
	 Jesús Benedicto Díaz 	 Silvano Guzmán 	 Aridia Liberata 		
	 Presidente Ejecutivo 	 Vicepresidente de Finanzas, 	 Gerente de Finanzas 		
		  Administración y Tesorería 

Estados de Resultados base regulada

(Valores en RD$) 		

					          Años terminados el 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

Ingresos financieros (nota 21) 			 
		  Intereses y comisiones por crédito	 314,925,343	 59,115,167 	
		  Intereses por inversiones	 113,512,540	 52,288,990 	
		  Ganancias por inversiones	   369,283,305	  136,635,113 

			     797,721,188	  248,039,270 	
		
Gastos financieros (nota 21) 			 
		  Intereses por captaciones	 (124,539,515)	 (5,946,091)	
		  Pérdidas por inversiones	 (5,957,602)	 (1,265,510)	
		  Intereses y comisiones por financiamiento	      (1,210,004)	           (83,500)

			    (131,707,121)	      (7,295,101)	
		
Margen financiero bruto	   666,014,067	  240,744,169 
		
		  Provisiones para cartera de créditos 			 
		      (nota 11)	 (65,382,276)	 (14,107,244)
		  Provisión para inversiones (nota 11)	                         -  	      (6,031,330)

			     (65,382,276)	    (20,138,574)	

Margen financiero neto	    600,631,791	    220,605,595 	
		
Ingresos (gastos) por diferencia de cambio, (nota 22)	       9,664,137	       3,625,973 	
		
Otros ingresos operacionales (nota 23) 			 
		  Comisiones por servicios	 19,793,369	 5,088,698 	
		  Comisiones por cambio	 5,363,539	 1,668,028 	
		  Ingresos diversos	       3,601,066	      5,879,562

			       28,757,974	    12,636,288 	
		
Otros gastos operacionales (nota 23) 			 
		  Comisiones por servicios	 (7,814,954)	 (4,906,519)	
		  Gastos diversos	         (988,194)	        (361,851)

			        (8,803,148)	     (5,268,370)	
		
Gastos operativos (notas 9, 10, 11, 19, 25 y 29) 			 
		  Sueldos y compensaciones al personal	 (274,574,254)	 (198,235,009)	
		  Servicios de terceros	 (65,457,631)	 (69,214,067)	
		  Depreciación y amortizaciones 	 (57,400,192)	 (44,313,776)	
		  Otras provisiones	 (4,834,122)	 (495,186)	
		  Otros gastos 	  (183,786,560)	 (161,055,175)

			    (586,052,759)	 (473,313,213)

Resultado operacional	      44,197,995	 (241,713,727)	
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Estados de Resultados base regulada

(Valores en RD$) 		

					          Años terminados el 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

Otros ingresos (gastos) (nota 24) 			 
		  Otros ingresos	 1,875,814	 269,101,332 
		  Otros gastos	       (508,115)	        (259,558)

			        1,367,699	  268,841,774 	
		
Resultado antes de impuesto sobre la renta	 45,565,694	 27,128,047 	
		
Impuesto sobre la renta (nota 16)	    (1,244,118)	     (9,596,086)	
		   
Resultado del período	   44,321,576	     17,531,961 	
 

Para ser leídos conjuntamente con las notas a los estados financieros - base regulada.
	
	 Jesús Benedicto Díaz 	 Silvano Guzmán 	 Aridia Liberata 		
	 Presidente Ejecutivo 	 Vicepresidente de Finanzas, 	 Gerente de Finanzas 		
		  Administración y Tesorería 

Estados de Patrimonio Neto base regulada

(Valores en RD$) 		

Años terminados el 31 de Diciembre de 2012 y 2011

			   Resultados		
		  Otras 	 Acumulados	 Resultado	 Total	
	 Capital	 Reservas	 de Períodos	 del	 Patrimonio, 
	 Pagado	 Patrimoniales	 Anteriores	 Ejercicio 	 Neto	

Saldo al 1ro. de enero de 2011	 -	  -	 -	 -	  -   	

	

Emisión de acciones comunes (nota 17)	 1,539,100,000	  -	 -	 -	 1,539,100,000 	

		

Resultado del ejercicio	  -	  -	  -	 17,531,961	 17,531,961 	

		

Transferencia a otras reservas (nota 17.1)	                       -	    876,598	                  -	     (876,598)	                       -	

	

Saldo al 31 de diciembre de 2011	 1,539,100,000 	    876,598	                  -	 16,655,363	 1,556,631,961 	

		

Emisión de acciones comunes (nota 17)	 400,000,000	  -	 -	 -	 400,000,000 	

		

Transferencia a resultados acumulados	  -	  -	 16,655,363	 (16,655,363)	 -   	

	

Resultado del ejercicio	  -	  -	 -	 44,321,576	 44,321,576 	

	

Transferencia a otras reservas (nota 17.1)	                       -	 2,216,079	                  -	 (2,216,079)	                       -   	

		

Saldo al 31 de diciembre de 2012	 1,939,100,000 	 3,092,677	 16,655,363	 42,105,497	 2,000,953,537 

Para ser leídos conjuntamente con las notas a los estados financieros - base regulada.
	
	 Jesús Benedicto Díaz 	 Silvano Guzmán 	 Aridia Liberata 				  
	 Presidente Ejecutivo 	 Vicepresidente de Finanzas, 	 Gerente de Finanzas 				  
		  Administración y Tesorería
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Estados de Flujos de Efectivo base regulada

(Valores en RD$) 		

					          Años terminados el 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 			 
Intereses y comisiones cobradas por créditos	 299,641,435	 52,228,645 	
Otros ingresos financieros cobrados	 429,305,828	 178,257,810 	
Otros ingresos operacionales cobrados	 38,769,877	 16,553,385
Intereses pagados por captaciones	 (117,895,981)	 (4,322,800)
Intereses pagados por financiamientos	 (1,150,061)	 -
Gastos generales y administrativos pagados	 (526,777,785)	 (445,194,939)	
Otros gastos operacionales pagados	 (8,803,148)	 (5,268,370)	
Impuesto sobre la renta pagado	 (32,141,195)	 (960,279)
Cobros diversos por las actividades de operación	         7,504,639	     260,994,414 	

Efectivo neto provisto por las actividades de operación	       88,453,609	       52,287,866 	
		
EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN  			 
Aumento en inversiones	 (1,090,004,462)	 (564,648,122)
Interbancarios otorgados	  (1,045,000,000)	 (2,165,000,000)
Interbancarios cobrados	 1,045,000,000	 2,165,000,000 
Adquisición de propiedad, muebles y equipos	 (87,711,806)	 (221,437,009)
Créditos otorgados	 (5,253,056,807)	 (1,634,766,740)
Créditos cobrados	 3,032,792,913	     220,521,687 	
		
Efectivo neto usado en las actividades de inversión	 (3,397,980,162)	 (2,200,330,184)
		
EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO  			 
Captaciones recibidas	 13,202,609,793	 3,958,376,616 
Devolución de captaciones	 (9,661,615,111)	 (3,170,077,423)
Interbancarios recibidos	 465,000,000	 30,000,000 
Interbancarios pagados	  (465,000,000)	 (30,000,000)
Operaciones de fondos tomados a préstamos	 150,000,000	 167,000,000 
Operaciones de fondos pagados	 (167,000,000)	 -   
Aportes de capital 	    400,000,000	  1,539,100,000 	
		
Efectivo neto provisto por las actividades de financiamiento	 3,923,994,682	  2,494,399,193 	
		
AUMENTO NETO EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES  			 
	 DE EFECTIVO	 614,468,129	 346,356,875 	
		
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL INICIO  			 
	 DEL PERÍODO	    346,356,875	                        -   	
					   
EFECTIVO  Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL 			 
	 FINAL DEL PERÍODO	    960,825,004	     346,356,875

Estados de Flujos de Efectivo base regulada

(Valores en RD$) 		

					          Años terminados el 31 de Diciembre de
		  2012	 2011

Conciliación entre el resultado del período y el efectivo  			 
	 neto provisto por las actividades de operación: 			 
	

		  Resultado del período	 44,321,576	 17,531,961 	
		

Ajustes para conciliar el resultado del período con el 			 
	 efectivo neto provisto por las actividades de 			 
	 operación: 			 
						    
		  Provisiones: 			 
			   Cartera de créditos	 65,382,276	 14,107,244 	
			   Inversiones	 -	 6,031,330 	
			   Rendimientos por cobrar	  4,372,513	 402,091 	
			   Otras provisiones	 461,609	 93,095 
			   Impuesto sobre la renta diferido	 (1,962,809)	
		  Depreciación y amortizaciones: 			 
			   Depreciación y amortizaciones	 57,400,192	 44,313,776 	
			   Efecto fluctuación cambiaria	 347,766	 38,857 	
		  Cambios netos en activos y pasivos: 			 
			   Rendimientos por cobrar	 (62,816,323)	 (16,287,305)	
			   Cuentas por cobrar	 (5,496,180)	 (6,293,752)	
			   Cargos diferidos	 (35,864,748)	 (46,766,836)	
			   Activos diversos	 (12,264,208)	  (15,425,592)
			   Intereses por pagar 	 6,703,477	 1,706,791 	
			   Otros pasivos	    27,868,468	   52,836,206 	
		

			             Total de ajustes	    44,132,033	   34,755,905 	
		

			   Efectivo neto provisto por las actividades  			 
			     de operación	    88,453,609	   52,287,866 	

Para ser leídos conjuntamente con las notas a los estados financieros - base regulada.
	
	 Jesús Benedicto Díaz 	 Silvano Guzmán 	 Aridia Liberata 		
	 Presidente Ejecutivo 	 Vicepresidente de Finanzas, 	 Gerente de Finanzas 		
		  Administración y Tesorería
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Notas a los Estados Financieros (continuación)

Las operaciones con partes vinculadas identificables realizadas durante los años 
terminados el 31 de diciembre de 2012 y 2011, incluyen:

                                                               2012                                    
	           		                  Efecto en                
			    Monto	 Ingresos	 Gastos
Tipo de transacción

	 Ingresos:
	 Intereses y comisiones
		  por crédito	 5,402,463	 5,402,463	 -   
	 Ingresos diversos	 59,873	    59,873	 -   

	 Gastos:
	 Intereses por captaciones	 15,451,617	 -   	 15,451,617
	 Otros gastos	 159,125	 -   	 159,125

Compras de instrumentos:
	 Disponible para la venta
		  (nota 21)	 7,751,511,788	 -   	 -   

Otros saldos:
	 Fondos disponibles	 14,690,633	 -   	 -   
	 Obligaciones con el público	 1,936,989,727	 -   	 -   
	 Intereses por pagar	          2,668,739	                -   	                  -   

                                                                2011                                    
	           		                  Efecto en               
			    Monto	 Ingresos	 Gastos
Tipo de transacción

	 Ingresos:
	 Intereses y comisiones
		  por crédito	 778,983	 778,983	 -   
	 Ingresos diversos	 77,133	     77,133	 -   

	 Gastos:
	 Intereses por captaciones	 1,346,702	 -   	 1,346,702
	 Otros gastos	 367,302	 -   	 367,302

                                                                      2011                                           
	           		                  Efecto en               
			    Monto	 Ingresos	 Gastos
Compras de instrumentos:
	 Disponible para la venta
		  (nota 21)	 3,425,682,951	 -   	 -   
	 Acciones (nota 24)	 701,662,878	 -   	 -   

Otros saldos:
	 Fondos disponibles	 30,686	 -   	 -   
	 Cuentas por cobrar al personal	 27,603	 -   	 -   
	 Obligaciones con el público	 276,716,916	 -   	 -   
	 Intereses por pagar	 169,150	 -   	 -   
	 Cuentas por pagar	           324,252	                  -   	                  -  

30	Tra nsacciones no monetarias
Las transacciones no monetarias ocurridas durante el ejercicio que termina el 31 de 
diciembre del 2012 y 2011, son como sigue:

	 2012	 2011

Constitución de provisiones	 RD$  70,216,398 	  20,633,760
Transferencia entre provisiones	 759,091	   4,381,756
Efecto fluctuación cambiaria en 
	 provisiones para activos riesgosos	       347,766	         38,857
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31	N otas requeridas por la Superintendencia de Bancos de la 
República Dominicana
La Resolución No. 13-1994 y sus modificaciones, específicamente la Circular SB 
No. C/012/05 del 30 de septiembre de 2005 de la Superintendencia de Bancos de 
la República Dominicana, establece las notas mínimas que los estados financieros 
deben incluir. Al 31 de diciembre de 2012, las siguientes notas no se incluyen porque 
las mismas no aplican:

Cambio en políticas contables•	
Bienes realizables y adjudicados•	
Obligaciones subordinadas•	
Reservas técnicas•	
Responsabilidades•	
Reaseguros•	
Utilidad por acción•	
Información financiera por segmentos•	
Operaciones importantes descontinuadas, indicando la fecha en que ocurrió el •	
evento
Fondo de pensiones y jubilaciones•	
Cambios en la propiedad accionaria cuyo monto y entidad de acciones supere •	
el 1%, debiendo indicar los montos y cantidades de acciones
Reclasificación de pasivos de regular significación•	
Ganancias o pérdidas por venta de activos fijos u otros activos en subsidiarias, •	
sucursales u oficinas del exterior
Pérdidas originadas por siniestros•	
Efectos de contratos, tales como instrumentos financieros derivados y •	
arrendamientos
Hechos posteriores al cierre•	
Otras revelaciones•	

Notas a los Estados Financieros (continuación)
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